

[bookmark: _GoBack]江西师范大学实体科研机构绩效考核表
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	机构名称
	：
	

	立项时间
	：
	

	机构负责人
	：
	（单位盖章）

	依托学院/学科
	：
	

	联系人及电话
	：
	

	填报日期
	：
	








科技处、社科处制


填表说明

一、本表用于依托我校建设的各级科研机构进行年度绩效考核。
二、成果填报时限：考核年度的1月1日至12月31日，。
三、成果填报范围：机构成员为第一完成人或主要完成人（文章为第一完成人或通讯作者，署名单位中原则上要有机构名称）在统计时限内新增获得的科研项目和科研成果。填报成果要确保和科研管理系统中登记的成果一致，未录入科研管理系统的非第一单位成果在年度总结报告提交之前，必须录入科研管理系统并通过审核。非机构成员的成果请勿填写。
四、同一成果仅限在一个机构使用，请自行确定成果归属（原则上归属成果第一完成人或主要完成人所在的机构），不同机构出现同一成果，该成果将不作为任何机构的成果计算绩效。
五、本总结报告请用A4纸张双面打印（或A3纸双面打印，中缝装订），一式一份。须保持原格式不变，请勿删减。本表封面之上，不需另加封皮。




一、机构基本情况
	机构名称
	

	机构网址
	

	所属学院/科
	
	立项时间
	年月

	机构负责人
	姓名
	研究方向

	主要负责人
	
	

	其他负责人
	
	

	其他负责人
	
	

	机构研究方向简介
	研究方向一
	

	
	研究方向二
	

	
	研究方向三
	

	
	
	

	
	……
	




二、机构队伍建设
（包含主要负责人、其他负责人等，与上一年度比较）
	机构团队规模与结构
	成员人数
	教授
	副教授
	讲师
	具有博士学位

	
	
	
	
	
	



	（一）增加人员

	序
号
	姓名
	出生
年月
	学位
	职称
	研究方向
	本人签名

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	（二）减少人员

	序
号
	姓名
	出生
年月
	学位
	职称
	研究方向
	备注/减少原因

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：机构人员是机构考核的重要指标，各机构之间成员不能交叉，机构人员数量要达到上级主管部门关于该类机构管理文件中规定的人数，如果达不到要求，考核结果不得定为“优秀”。


三、机构建设指标
	建设内容
	建设指标
	上一年度
基础
	本年度
新增
	备注

	学术
团队
	高水平
领军人才
及高层次
人才
	团队成员总数
	
	
	

	
	
	教授数（省评）
	
	
	

	
	
	教授比%（占机构成员总数%）
	
	
	

	
	
	博士学位人员数（不含在读）
	
	
	

	
	
	博士比%（占机构成员总数%）
	
	
	

	
	
	省部级以上人才（团队）计划获得数
	
	
	

	
	
	专职科研岗位人员数
	
	
	

	
	
	兼职科研岗位人员数
	
	
	

	创新
贡献
	主持
科研项目
	国家级重大/重点项目数
	
	
	

	
	
	国家自然科学基金数
	
	
	

	
	
	其它国家级一般项目数
	
	
	

	
	
	省部级重大项目数
	
	
	

	
	
	省部级一般项目数
	
	
	

	
	
	横向科研经费数（万元）
	
	
	

	
	
	科研经费总数（万元）
	
	
	

	
	第一单位
论文、专著
	A类及以上论文数
	
	
	

	
	
	其中：S(S)CI一区论文数
	
	
	

	
	
	其中：S(S)CI二区论文数
	
	
	

	
	
	B类论文数
	
	
	

	
	
	出版学术专著数
	
	
	

	
	获奖
专利
效益
	国家级奖励数
	
	
	

	
	
	省部级奖励数
	
	
	

	
	
	授权发明专利数
	
	
	

	
	
	成果转化数/成果转化收益（万元，学校到账）
	
	
	

	运行
管理
	举办会议
	举办国际、国内学术会议数
	
	
	

	
	邀请专家
	邀请国内外知名专家讲学人次
	
	
	

	
	管理机制
	经费使用、规章建制、机构建设措施等（请在自评报告中采用文字描述）


注：邀请国内外知名专家讲学主要指院士、千人计划学者、长江学者、国家杰青、学科评议组成员、基金委会评专家等国家级人才。
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四、创新成果清单
4-1  科研项目清单
	序号
	主持人
	项目、课题名称
	项目编号
	立项经费
（万元）
	项目类别
	项目下达单位
	立项
时间
	起讫时间
	项目对应级别
	本人签名

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



注：1.限填以“江西师范大学”为依托单位、机构成员为主持人、有经费支持的纵向科研项目，横向项目。
2. 项目类别填写例样“国家自然科学基金面上项目、江西省自然科学基金项目、江西省重点研发项目”等。重大人才（团队）项目以项目编号的年度为准。
3. 横向项目以到账科研经费为依据，并需注明项目来源单位名称。
4. “项目对应级别”请选填“国家级重大”、“国家级重点”、“国家级一般”、“省部级重大”、“省部级重点”、“省部级一般”、“横向项目”。


4-2  发表论文清单
	序号
	全部作者（中文姓名，
机构成员用黑体标识）
	论文题目
	刊物名称
	年，卷（期）：起止页
	期刊类别
	(S)SCI
分区
	我校名次
	本人签名

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	取得重要影响或获得同行重要评价论文的补充说明
	


注：1. 限填本机构成员以第一作者（或通讯作者），且同时以“江西师范大学”和机构名称为署名单位发表的论文。论文通讯作者请以＊标注。
2.“期刊类别”选填“SCI”、“SSCI”、“EI”、“CSSCI”、“中文核心”。
3.“(S)SCI分区”只需标注一区和二区论文。
4. 对于取得有重要影响或获得同行重要评价的论文，领导批示的调研报告等需要重点说明的，可在本表最后一行予以补充说明。


4-3  出版学术专著清单
	序号
	全部主编（著）者
（机构成员用黑体标识）
	学术专著名称
	出版社
	出版社级别
	标准书号ISBN
	字数
（千字）
	出版时间
	著作影响、评价
	本人签名

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



注：1. 限填主（编）著、独（编）著。不符合要求著作请勿填写。
2. “出版社级别”填写“国家级出版社”或“一般出版社”。


4-4  科研成果获奖清单
	序号
	全部获奖人
（机构成员姓名用黑体标识）
	获奖成果名称
	奖励名称
	获奖等级
	授奖机构单位
	授奖
时间
	证书编号
	我校名次
	对应评价
等级
	本人签名

	1 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



注：1. 限填本机构成员以我校为第一完成单位获得的科研奖励成果（第2单位成果仅限填省部级及以上奖项），不符合要求的奖项不填写。
2.“对应评价等级”选填“国家级”、“省部一等”、“省部二等”、“省部三等”等。


4-5  国家发明专利授权清单
	序号
	全部发明人
（机构成员姓名用黑体标识）
	发明专利名称
	专利实施状态
	专利授权号
	专利权人
	授权时间
	本人签名

	1
	
	
	授权专利
	
	
	
	

	2
	
	
	授权专利
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



注：1. 限填以我校为第一专利权人已经获得授权的国家发明专利，受理专利不填写。
2. 专利发明人填写全部完成人姓名，其中，机构成员姓名用黑体标识。


4-6  知识产权转让（科技成果转化）清单
	序号
	全部发明人
（机构成员姓名用黑体标识）
	知识产权名称
	知识产权类型
	专利授权号
	受让单位
	转让金额
	转让时间
	本人签名

	1
	
	
	发明
	
	
	
	
	

	2
	
	
	新品种
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	





五、审核意见
	机构
负责人
意见
	

经审核，表内所填各项内容真实准确。



机构负责人签字：

年月日

	依托学院意见（独立科研机构）
	


同意报送该机构建设进展年度考核总结材料。




依托学院院长签字：（学院盖章）
年月日

	职能
部门
意见
	










负责人签字：（单位盖章）
年月日

	学校
审核
意见
	







负责人签字：
年月日
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